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^ 
k repres€nıan| gouvememeDlal a ind|qıJĞ qu. le Droiet deLooc ou lr3\.],: alai! iıe elaborc atec l'd\slalanc; oıı Biı it son

!:ileTeT(n' n'a Pl\ d obıecllon e en communlquer une nou\e]lecoPüe La commı\s,on d'erpens a demande que des sanctions
soüen1 pıilus et c'esı actueilemenı le seul poiırı ilı,..U; .;ıİ;;;;
danr.so_n obs(nat;on. bien que le 8loupt emDloveurs ne ioil nasloul a laIt d'acaoİd sur.l'obligalioD de iancıions 'pĞnales.

lJs membres lravailleurs Jnt faiı İemaİqıJoa que 5.i] ! a eu
as§isıance du BIT il n'esı pa. sür que pı, lo .ı,İ. Orİ, İ'el"U,j.*i..
otj proJeı de jode on ai! tenu compıe de tous le( c.nseils donn6s. llesı don._n_ecissaire que le prcie! de code soi! commrniq,re poırier(aıİen par la commIssion d.eID€n§
, Il commj]sl|rn a pns noıe des inforrnaıions commuoioudes Darle represenlanl golJ\ernemenıa] et de la d§.ıls§ion quı a'eu ıie,, ala comjİ]s.üon, tlle a prl\ note de l.İndlcation selon laouelle leprojct de LoıJe cu lİa\ail devdi! elre adoPlce paı le parlemeoı. L.acommissjon s'esl dec]arğe conlaincue q.. i.uc.pi;.o a-.-".tt"legislatıon permeıtraıı d'accorder une prcıecıion c6molĞte conn.|es actes oe_Clı\cnminaİion anll\lndicaje. comme riui\ Daİ Iacon\enllon. EIle a ünvile Ie gouremehenl ö envorer ie teiıe clupfojel.de.code alÜ de permelıIe i la commlssıon d.eıoens ıle
|]^T::.., i !, e\am<n applofondi de Ia siluaüion a sa piochaine
sessıon !a commi§sion a exprime Ie ferme espoıt aue d;s Dro§r€§§€fonl ıeaIlses soırs Peu d3ns l2 legı.lalion e! li praııque eı iue-de,l oımalloni complğtes s(ront loumıes j.annJe prochaıoj a ceı68ard.

_ Poll13n€ iratificallon, l9-57) l-e eou!
|es info;aüions \ui\ a.,.. 

- .'^ !' - 'ememenl a coihmuniqu'

_ Elant doİ-ığ que ]a ccmmission d'eIperts de l'oIT a iDv].tğ leguu!,ememenı ) teeiaminer )a o,es;". bu.mecını,m; ;;;;;;;:üıon juridlque e\i!lant c"n. ıa ligisIatlon poüond,§e. c e!l_a-dire deıa^]eg,§iaıjon ciule eı penaIe quı-proıege ies ,;.,;i]i;; ;;;; Üacres oe dlscrimination anIisr,ndiiale_ l-e ç
sjıua!ıon jur!düque ;;;r-i-;';;;';,;.' 

* gotj!ememenl Prğsente la

1. Renfoıtemenı de to liğ,Iorion naıicnale eı dei meıanllmes ile
Prclecnon LOntQ le| lcıes dc discrımınaıion anıı,vndicale
ll le8rslalion polonalje Prevojl ]e mcjaniJme suir.anı d€ Dİo_tedüon oes travalı]eurs contre les acies de djscıioina.tion

antis}.ndjcale:
- 

|1 iici:]9]r"" du lravaı] Polonaise prğvo;ı une protec(ioD cont ela resılla!üon a,"e! Prğavis du conüraı de ıİavaij'"ioıl.]sii6ie* oar
te( eİaDllsscments. ainsi qu'une in!erprilaılon iııritjioue des ier-rles .re(|lIation 'njusıilee.. qui garanııssenı que Ii resiJianoı
:,:ı_*o,l'r' cl'emp]oi. motlvie par une dlscnminarioo antisyı_olcaıe.sera considerğe dans le cadre d.un recour§ coınİh€ iniu§-ti6ğe eı que ie ıraraılieur peut demr"d;; r;İ; ;i;;;;'l'";
son emploı aux condiljo0s prdcadentes (anicle 45 du Öde durravail):

2. Fnrcgisıremeaı das convenıions colkcıiws (afticle 4 d.

ğ".*ilt
fu,ş

Com platall les iDfoİmations soumise! iı la ?3. §ession
confğ.enc€ i.temaıionale du Tralail et le rappoİı du 8ouvemeol de la Rğpubtique çlopulaire de Pologne d'ocıotre 1987
goullemelDent indique qu'd la lumiĞre de Ia loi du 2,1 n
ı986 ponaıı aiıeademenı du code du lravail. le minisıre
Tıavaİl eı des Affaiıes sociales qul esl l'organe char8€ de l'g,stremenl d€s aonvenlions colleah\ea. n'esl pas un orsane diıonnaire en Da(iĞre de contröje de la confo.miti du contenu
mnventions colleğtile§ avec la Po]itiqu€ §ocio-ğconomi
l'Elat. tell€ qu 'el|e est d€fi.ıie paı la Diöae dans le cadıe
socio-6conorni que oational. Aux ıeIm rs de l'anicle ]41 (4
code du ıravail, si le ministİe dü T.a\ ai] et des Affaire§ sociobsene qu'une convenıion co]]ecıjve soumi§e i enregj
n'e§r pas an aonfofuiüC avec cette po] jıique. chacune des panie
la convention peu! demarder le ra8üemenl dıj diff€.end e cia ğ

Pr6sidium du gouvememenl et ]'aut.e
A la commissioı. dont la moiti; es1 comPosğe

,hoiti€. de§
de candidatı
organes com

t€nt§ de I'orgaıisation natjonale iİte rsvndicale cette commiss
doiı rğgler le diffğrerd rapidement. dans uı d6lai rı'exğdanı
troi§ İİois. et sa dğclli on es! obligaloiİe pour le ministre du T
et des Affair€s socia les

L'exameı de la conformii€ des conven|ions coI!eciives avec
Pl an socio-€conomique naİiorai se foDde sur les pİinciPes gğ
raüİ de la Politj que c€ntlaje en matiare de salai res. İ€gociğs enverreinent et les stnd icats el adoptğs ,a, le pa.leİneDlDi

gou
öte) dans l€ cadre du- P|an §oaio-dcorıo ional. Ijğtgğ.erd du d6ve]oppemell et des besoins de I'

que naa
ğconom ıe est pİis

ml

considğration de mĞme qle le fait de maiİıenir Ia fonctionholilation Pa, les PrJ'mes
tioD el des §ervjces. paI I'accroissement de la

pour stimrr]er la croi§sance de
produ

la Prod
ctiYit€

ıravaiI eı
ffavail au

ü.ın .appo
sein de ! 'entleprise, En outre. en İ.lariöre de §a]ajr€

n plu§ paocbe de§ salaires avec les İğsuıta!s

disproponiorl s injustif€e§ solt ğlimin6s grace a ] apP]icatioİ)
mğthode objectr've d'ivaluation des postes de ravail

L€§ pİincipes de la mise ert (eu!.r,e de la politique cenfaI
salaires dans les conrc.tioDs col]ectjles §oril ğrabli§ dans latie III. chapi
18 ddcembre

tre 2. ParagraPhe 4, de ]a rdsolutioı
pla. socio-ğcon omrque natjonal de

par]emeDtai

de lE
]

e riesj
pa:-j

,e dl!
1986 relatjve au

cinq aıs. ı9861990 (ioumal des I ois n6 45 de 1986. lext€ 2:4), IJ.cbaPitre 2 Para8raPhe 4. dispose nolammenl que ies convenİioıscolleüives §oDı un in§lumen! essentie] de ıa iıjçe eı euwe desoble cıifs de ia Politique des sala
cr4a ıion de § eD!İe les sataires dan

Peİmeüıre 16

s ]e diffdren-,
tes caligori

rappons approPliğ
es d'eınploi et de postes de lravail de diffdrenK sec_teuı§ et contribue, d un ra

qualitc et ta
ppoİt plus
quandt€ de tıayail et les coDdidons daI§

pİoche du niveaü de ftmürni-ration avec ]a
ıe§quelles
collective.

iI esl effeclui
]es Einistes

Ainsi. ava!! de conclule uDe coDvention
t€n§ (chefs de buaeau centıal

iİes. Eiles doivenı

), le-.organi§atioa§ centrajes de coopdraıjves.le s oİgan,satlorıs centrales :sociales (au oiveau ş6l1a, aI). de m€me q,Je les es§ociations d6n§les e.tıep.isğ ıton §oci ali§ğes. doiven! exaİnine. de haniğre d6-

mjnistre du T.avail e! des .Affai.es social es n'a pas de Pouvoi:§djscrğıionn ai res de conte§teI la confomi tğ d'tıne coDve; tioD co],Ieğiçe avec !a Politique socio-6mnorrique de l'Etat. et ]a procğ-dure d'arbi!r
'enregistlemenı

age prğwe Par l
d'une coove

a loi en cas de diffğrends
ntion col]eitjve garantit İa protec-

coıcernanI

tioD des inığ.cı§ des ıravaille ur§ par Ie tnjchem erıt de la pa.ticiPa-tion dc§ s,vndicats e la procğduİe d'arbitrage

- l'anjcJe 5-r de la ]oi suİ le. syndıcat. du 8 octobre 1982 Dr€voitque "quiconquç. i l'6gard du po,,. o*rp" or'j" İ.-jJrİriİİİ
exer(ee. manque a (on Jeroir ou. de ıoule autİ€ façon. enfİeint
les_dispo§ı!ıoD( de ta pEsenıe toi. es! passibje d.rnJ"-.oa-.,,lLeİle lagls]dİon § apr1liçıJe au(,i a la vloİdtion de ].anlcle _19 dela lol sur le\ \vnJıcats qui p.oİige la relalion de trovai] desoıngeanıs elus desJ)"nd;jats pendanl une Enode d.uoe ann€iaples l exPıra(,on de ]eur rnandat. eı d€ i.anjcle ] aui l!§Do\eque . ]'affiliation ou la non_af6;ıaıion a ," .ü;;,*a;.;.r;;
pas Poner PrdjJdi|e a un !ravai||eur ni le ıaiı-qu'iı aıt eıiiıu a
u_ne lonchoD ejecllve.0o!ammğnt la coDclusion d.un conırat delfavaıl../€ İDaüntlen dans J'emp]o, ou ]a pronoıon oe oour.oniieııe.su5o,donnds que si la loi ınıerdiİ aı.ı ırarailJeuİ. daıs uİ6lablissemen! ou a un po§ıe dĞlermin€. de s.alıı"ıJ Josyndlca! -:

- İ'anicla !m du code p,inaı dispo§e que quiconque ğtan! resDon-saole daD9.u.De entrepnse des qüeslıons lığe§'e i.erıoloi_.mal
ınrenııonneılement ou de maniare p€rsi§ıante. enfreinr İes droiuoes ıravaılle.lİs lasulianl de la İe'ahoD de travail et les disDn6i-ıioD§ en. matiöre d.assıırance s"ş^l.. c.einı ;l";i ;;1Ç;
::lc_er,6: p9ner P.ğJudice . un lralailleur. esl pas§ib|e d'une
Pelne oe tfols ans de pri§ot] :

- les aflüclel{l5 eı sLtva.]ts du code ciüI introduıs€nı le DrirciD€geneİal oe la responsabi]ile ovile Lanicle llj dısoist oi,e..quüconque par $ fauıe cause uD dommaEe a 
"rr"i; 

aoiil.
l:p_lr:!:]_!el a,ıicİe p€ut ausli §enİr de base a uı ıecouıı civileD İePaİ€ııon d rrn doomat€ cau* paı des actes de dixıiniaa-(loo aDtls},Ddlca]e a l-eaıconüie de diriPeaars s}ndlcauİ;_ I,aİiclc 28l du code du traYaiı dispodque 

" q.ı:;conqııe'agissaıı
au loıi d'ult Ğlablissehenl de !:.v;t] İarilie ur; cotıraı de-ıravalısın§ pr6aüs. eı ps, lğ ın€me vtole d.rlıc D,iiğre ;;Dif;;,Ü
di§Posit;oDs dc_la 16$slalion. .st pa§sibl. o.rn. ao.oo.._l ""

.._:_:_|P]!." ,ı:. d,sposilions !lr1m.nıioEna€s. ii conüell d'in-oqua' que_lc 5}§tĞıİtc iljİidique cD vi8ueu, coot;cnt deı saactilııs
:_:|İ:l gcoP", pou, Prğveoiİ les mesuİes ae oscngıiıaiio!enhs}Dğ,caJc dcs travailleurs at le5 Frot68cı

73l52

_ figquie (rati6cAl;on: 1952). k Eouvl
les ınlormatio.s suivante§ ] - -'memeDt a com§ıu.iquğ

k.goulememenl ç]u}Biİe indiquer que le parlemeol a aD-
|1i,€. .q date des 25 cı 2ı oaı I'98ı. l!. l.; İr*':,İaİ",'_U'(l
rİ:lffi l,"iHllff H.şiropo2şlrparıego",-""niiip*
, l,e gOuvemeoeıı prĞcis€ gue |es iaavaut @ncenranı ces amcn-deDenls. 6labor6s sııı uac bise tdFanıle. onl mmiDeoca ıEjEe-CtıatcEücDl aPrös que_le gouvemcment eut pns scs fooctions ğ |a-tnoe, l,alDĞc Pa§6c. Lobre.tif §uivi a ele'a aaaptciıa-iffiaion*aEstaaıe sur lcs falations ProfessioDİelles auİ cDEagemeD§ Dıar-

ffiHştrJ".§H:, tr;:ijf ,"?,ii'.Jmal:*ş;
lııcoİPorEİ dans las arr,eDd€furD§ lcs opinıons oe loutes les Daniesa les sug8estjon5 formul6cs par lı rnission au BrI;;1;#;;llu possibie .l dans lcs limit; pernise, paı ta fünstirudool

ıail]ğ€ les iacide.ces RnanciĞres de ces ccnventjons collective§Eı .6sumğ. e la lumiö.e des dispositjons ldgales erü vigueur. ]e

IJ ministğre du Travail ea de§ Affaiıeı sociale souhaite aroutetquq
tion

le groupe d'
ı. 87 exaE)iDeİa ğ8aJ

expert§ auquel il es1 fait r€fcaeDce sous la

convenıion no 98
emeDt les rbğthodes d.apPlication d€ la

voi. aussi . obseıyationr gğnğtales,
E' outre, voiİ aonveİtioD nc 87
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_ Lt gotı.ç6lga.n, Drdci§( ou,ont ğıt pns cn coniidĞralion lcs
l"'ı". ot r.^... ''ji'.5:;;'}";;;i"* inq annee,, de mi§e !n
(!uw' des deuı lii.'i.i ,-*j,,,o,i. d'aın,ndemenl§ pfesent'et
P"' ı"' "'pıor.uİ.İ İ].',l"Jj,'ı;"r.*. ı" conformitğ e!ec lcs.pdnci-

P" *..,i,İ!İ". iii';;;;;;;;;; de ı,oIT ,aıifiğes par la Tur-

i'i". 
"ln'; 

qr.-j;İ İLİjl"i..","."i", des tribunaux ct le§ avi§
ao *,""rs,iuir.i. ii-,.,i'J.'oio,..", la paix soc,ale, uoe ancn,.
oon panloliarc a at€ İr.lnae j ıa :.ierenaıioo du roıe de corrlc,
poioi a. ı'ii., a-, Lı;l;;,a.'"lre İravailleu,\ et,mplor,u6
alnsl qu'au( eit8ences de codificetion.

compıe tcou dc ctrıc aporoche. tes Eıodüf'6ıions suivanles
s€'ottt aPPonies a l" ı"l n, S:ı suı les s!ıtdicaüs'

- lcs coDdiiions ıcqrrısas pou, las membr€§ fondaleurs slronı
$mpllfiees i

- ns blrirtını. s.odrouı ooıııronı assumeı des foncıions dals la
air."nj" o, ı.i oİs_.İ lİ-contröüe des cotıepnses et 6tabIı!se,
ments puttlic§:

- les coo'Oiılons rcqu,sas pouı aııc e|u da!§ les organcs de dire'-
tloD §r'Ddicale on! ancora ate slmplthees,

- Ics fobcıjons ü,las dcleaıcs srııdıcjuı soni continues:
- la Possibilülc d'Ğİra raİlı, ıuı orıanes directeurs d'lın syDdicat a

ğı6 ğıandue d.4 e 6 mandats;
- lc manoaı ıeıaiı a ıa v;nicttion dcs oJmples des syDdicaıs a ğt€

liEita c! claircmcnt dcfiıi l
- |cs condılionı raqutscs poul oır\,nr de Douvelles seclions syndi,

calas §aroDl faoil!Ğ€§ :

- les Pcrsonıcs ıssuıııanı dcs foncıicıns ıeligieuse§ el |e§ ğ'udianls
Pourronı s'affr lla, eux a)-ndicrls ;

- in cas clc ccssaı,on du contrat de tıavaiI pouı de§ raisons
d'afİtiation slndıc-att. l'cmplotaur detTa veİs€r des inderİıJıiıe!
ıu hiıimuİl a8al.§ ı unc ajınae de sal&te :

- Ia datlilion dci aat|vllas pci,ltqucs des slmdicats sera clarifiee i

- les rüldicits ıcronı ıuıo'nrc. i dĞPcDsa, uDe Panie de leurs

't§ourtai 
a dc! fii! iooala!:

ıa dispo§ition §.ton laqucilc ıcs avoirs des olganisaıions dis§ou!
tcs sont tr-aosrarts.u rıçsor pubıic seİa abrogğe. L€ son de ce§
evoir§ sara 6ait tcDarı deıer:rrina pa, lcs organi§atjons elles-
E€Dc§. Si cal. tta p.ırı arr ıı|5 co pntique ou si l'orgaoisaıion
esı dissouıc pır de.isıoo jrıdloalrc. lc§ arolrs s€ronr lIansferds a

un fonds ıara .u, un. bsİ. ğipaniü.. eı lcs fonds selont ulilisğs
pouİ |'o.iantrtioo Gt la formalloD Profc§sionıelles aiDsi que
pouİ la laadcPırrrcn da§ araveillaurs;
les comPrc! dc§ şİdical. n. t İoot cootfölğs qu'une fois paİ
pĞriode alccto6la Cl non chaqua snoğe:

- ies cotisationı d6 lt)crnbrt5 scİorıü arrssi versaes au)i s}ıdicats
oui oot obtcnu ı. .c.ni6cıİ da compalance ";

- ü:s d€fau!ı obr.nĞr eı lcı abuı comınis dans la diıerminallon
dcs §yDdicst! agrl6 aaronl a|imin6s Pa' ı'amendemeıı. eo fa-
vauİ dc§ r}!dlcat5. da .crıain§ anıcles;

- lcs cont'.|vcr! ı tiaaa ı ı'ac{ui§ition da l. qıra.lira de membre
§aroDı 65Eıad.. aı, ı!§urirı l. droh ğ I'affiliation. En outre. les
iDconvğnianğ İçııcoaıra! pa, lcs §yrıdicals dans leur oıganisa-
tioı suı hı licuİ da ıİ.tıil ,.aoat comPlğtedeat ğliminds paı
|'ebrogıtion cl l'obIi8elioB d. rcmcnre une copie des formulai.
E5 d,rdbaision d€a traşıill.uİs i l'.EPloyaur.

Pouı cc qui cıı dc lı loi n' 282] concamaıı la nğ8ociation
ooI.aıiva. lı grğva ct lc ıock-ouı: \
- |'accorc collccrl' d. tİavıiı n !.ra Plts ctcndu lorsqu'un s}nolcaı

ığrğa cİista. a| la mira Cn G.J\TC aa conformera au lvsıĞme d€s
Ğoıds ooııcctit ac m.ııı:

_ lc ctemp d6 iD!ğrdiatıons Elrtivai ıuİ grĞves €! auı lock_oılt,
dao! car..ıın6 6viıö a canıns Efuicar. a Ğla de noureau
rest liılt ;

- lcs ,Ğ8lcs qua 16 cocoY.u'j_dotvcDı aib!.rver an ca§ de 8rĞves
ıaralas ort ara dıt ğEİnl dĞfrniç!:

- lc-noEbİ. & Fqocğ d. !r*üt ıuto.i!a3 ı ata doubld ;

_ lc5 di$oaitiooJ aur linıaİdiü"rion tcmPorsirc dcs ı,aöve! ouand
1,4Et a'urıcıaa or b }oi Eırtı.h ctıicnı proclİmes oıİı crğ
!bıorĞ6;

_ ı.inlc,-rdidioo da forı!İ' d6 lrüFs altoul d'uD aıab]i!üem€nt
andıot uıc 8ıtıw orr uo l€İoıı btıl .arı abİosae :

_ l" p-,"tıiıc d'.!rdr.c.ğ ı ıİo ıb.i Pou, lcı piquels de grĞve
rcrı aacorü" :

- h 
'lorrınl 

daa ıürab aloiıl ro Fa§üla1 ler erlploveurs qui
,çafuıcnı_ d6 tİıYıiıEuı.t PĞo.tol un greve 'ıca;aıe ıeh

_ İİffif*; . arr*. .hora l". d..po.itioıs ıc.ordanı ) ıe
c<iı şşctcgt dıryi!ııl .!. 9qı$d, (t. rccooduıre ıouie
colvrıti6 collğivc c_Eİfu] $o ıYaiı a9iİa avcc lci Dodi6_
c.ğr qD'dl iılEl Edl." (ıı ki cı. oü ic dccicDch._
@aı d'l|o. ıİğtrt O d.lıl Eı{ı ı'aıiı P.r. luıorira ou 10İ6_

oııc lcs ı}jlcı ııİrmrııııÇ1 o ıİı@ CİıiCaı ıpDlicablc§: Daİ
&cııpıc. ca crı da lıElll oll iE @bt:liıttioD 8aoarale'ou
P.nietE;

- [, compo6ilion de ]a coul suP€rieuİa d'aöitra§a s.ru mod!fiee

Poılİ p€rmettre la prerenae d'ıın nomt,ıe e8a] de rcPrasenlanü,
İlcs ıİarailleırn. de§ amplo!eı.rn et du gouvemam€Dt. sous lc
prğsidencc du iu8e ıjulaire de la chamb.€ .ocialğ de ıa cou,
d'appcl.
Eo ouırc ua İcPrcsenaanİ gouvamemenlal a ildiqu€ qu. son

8ouverncmcnt crolaiı fermcmtnı dan§ un dlalogüe conslrucllf
rvaa l'orlanısation intematlona]e du Tralail. cı ila ,aPP€la que Ia

commission d'expenı sc r€iaİ€ dans §on raPpon e l'arricle ı2 de la
loi no 2822 §ur la nğgoğation collecliva. les grövc§ el lcs lock-oııl
(İaIatif aux crilğİes numdriques exigiı des şıdicaıs Pou, obİenir
un c.ni6cal de Dğgociation collective). et } l'aniclc 33 de la m€me
loi concemanl la possibililĞ d'imposer !'arbiırage obli8aloire sous
İas€ffe de ccnaines conditions.

ces quc§tioDs sont exajninaes PaI la PIğ§enıe comr jssion de-
puis 1984. k gouleanement 8 foumi des inJormaliors ddıaillees A

ahsque occa§ioD sur l'avo]üJlion acruellement en couİs en Turquie,
DaD§ le cadre d! proce§sus dyDamique üsant a inıroduiİe des
changemenls poIitıques. ğconomique! eı §ociaux. iDtroduit au

coırİs des deİniöre§ anndes en Turquie. l'objeclif Prioritdlıe a €ıc
de Porter uDe attention fıaniculiöre au\ libeni§. Bien il'idem-
mcnt. au coun de c]E Ploccs§us. une attentjon paniculiĞre a ğtĞ

Donğe aux amilioratioDs nğa?§!aires de la legis]atioD du rİavai].
Daıs ce conıeıle. des amendemenıs a la lĞgis]atlon du tfalai! on!
alğ introduirs en jui.l 1986 ea eı juin lgsE en tenant compı€ des
opinjons des orgarisaIior§ de ıİavailleurs et d'employeurs, Depuis
li confĞrenc€ inle.naıionale du Tra\'aj] d€ l98: le calendrier
politique de la'lurquie a €ta trĞS char8e. Ln imPonaot lefelen,
ilırm naıional a eu lieu en septembre I98: donı lt ,Ğsultal fut la
l€v6e de loules les rc§lliction§ relalives e la panjcipation de cer-
tains diri8ğant§ Po!iıiques auri dleüions. ces dlectioD§ ont eu lieu
immddiaıament aPrö( le referendum. L€s lois n6 34{9 e| 3455.
adoplies re§Fecllvemenı ıe 25 et le 27 maı 1988. Cnoliennenl des
amendemeots a ]a ıoi no ?82ı sur les syndjca§ el A la lai no 2822 sur
la o€gociatioD collective. le§ gröves eı les tocli-out. Lı reprisen-
taıt ğouvememenıal a dĞclaa€ q!'il reüent a la coomi§sion d'ex-
D€ns d'ğıudl€r atrĞntlremanı cas ameDdfment§ eı il s'esı rğfdrğ

ianlculiĞİement A c€naine§ amğlioralıons qu'elles apponent.
EeDüionnğ4s dans §a communicalion 6crite. k toulemement
c§ıime que les rdcenls ameDdefuent§ et le§ aEdlioİaıions aonsccu-
ıİves de ı966 corresPondent e maint§ dgards e ce qu'avail pr6c€-
dem6e.t demandğ la prdsente commission aıl sujer de la lğgisla-
tion du travail luİque. c€5 Douveauİ a$endeoents sPPanenl
aga].ment de§ amdlioıations qui n'cnı pas ğı{ dertaldccs Par !a
Prğsentc cornrİrission. Le gouvemement n'a donc Pas fu6nagi ses
cffons pour Dettre en Ceuvre ses Promesse§ de rğ$§;on el d'amĞ,
lioratioD de la ]ğgi§lation du ıraşail, ll goütememenı §'e§! efforcĞ
cD premier lieu d'adapter la lag,js]ation aux chanBemenıs n6cessai-
ıcs eı e la nouvelle ğvolütion daos son pay§. Le point d€ vue du
BIT a 6ı6 alteDtiverDeDt pris eD consid€.adon, se rğfarant aux
crilöres Dumğriqües erigğs dc§ organisaıion§ slıdicales pouı pou-
voi, n€gocier des coDlentions colleciives (]'anjcie 12 de la loi
Do 2822 menlionn6 paİ la commis§ion d'erPens). le reprĞ§entant
gouvememental a dğclaİa que cetle question a ğtğ €nvisagğe
§Ğ.ieusemenl par le 8ouveİDement et qu'il a enılepris de§ con§u|-
tations !İğs lalges auPİğ§ des or8anisaıions d'employeuİs et de
travail|eurs A c€t 6gaİd, La Positio. du gouvernement est ğ l'effeı
que ıoute initiative lĞ8islative nğcts§iıe. comme pİiIequjs. l'ob-
ıeılioD d'un coasensus social §ur ce ıhĞme, En l'abs€nca de toute
deınaİdc ğcrite de la pan des organjsalions de travailıeuas el
d'emPloyeurs visant A alnender ıes disPosjtions re]aıives auı cnti-
ıes nuİüğdques eı coİnPte ıeDu des dcclaraıioDs oraıes in§istantes
dc ces memc§ organigti,oD§ Pour le mainlien de ce§ di§posilioDs. le
gouvememanl rı.a aucune ,aison a l'heure actuelle d'envlsa8er une
rğİorme legislaıiie dans ce domaine. ct qui esl |mPonan| ası que
le Processus de na8ociation collcğive §e dğvelopPe acıuellemerıi.
dln§ ıe pa!,s. avac uıe efocacitğ §aıs prğ!6deDl. Actuellement.
depuis l'adopılon de la loi eD 1983. daJıs chaque branche d'actn,,ıa
il cİisle ıın cenaib nombla d'orgarisalions de ğ"vaillcurs qui
ratidoDı A l'eıigcDct ldgale des 10 pour clDı da ıİa(aill.urs oc.u-
Pa§ dart§ Ia braDche ca qui pauvcal nigo§ier un Dombre croissan!
dc @Dventions colIeaıive§. k nombre de conveıtioDs colledives
au t€roe de ]'ancieEne l€gi§latioD Pour la Pğriode l +1979 es! de
ı75t paİ att. 8loİ§ que la molreone annuelle pour la pdnode 1984-
ı987 ast d€ 25' conveDıioos coİccti§es paİ an. cas chjtftes
ıamoigDcnt d'utr rğcou.§ Plu! frğquent auı odcaDisfue§ volontaires
d. Dagociııio! collcctive confoİmdmenı a b PrğstD!€ ldgislatioD.
ED ce qui coDcem€ lcs coo$cntaires de la commission d'.tPens
arıııils e l'iotervcDtion da h hauıe comoissiort d'arbiEa8a. lor§
d'uD coDijı (aİticl. 33 & ıı ki D.2822), l. rePİğ§.Dıaal gouvcmc-
ocıtal ddclaıe quc |. ch.EP d'rşPlicatioo dc c.ı rrdcI. .§r llas
ıiEiığ pou, lc§ aıiso!§ suivıııcs: il ıc s'appliqua que dlas d€§ cas
Gıccpıioğoel5 oü la §sntğrubüquc al ıa sd(llrita oaıjood. §anr rn
c.u!a; il Dc Pcuİ atre aPpliqua qu. .i |a §itıration p.rsistc i la haut.
co!ıDiisioD d'aİbitlage c§l comPosa. d. İePİğscnıant5 du touver-
ı.İncnı cı de§ oıgaoisatioıı d'emPloyeu6 tı da E,availlcurs an
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nombrer acauı ae qul !aaanlıl ]:n\| Je! da-,,\|.\,], aqu,lı\le|,, i1

s'ıoohoue 'non çulemen-ı en ca. de gre\ e. mdı, cşalemenı ,ie l,-,tk-

ojİ"l.İ, ,.r.n., de la loı. il p.ut aırc faıı appel de! decreıs du

cons€il d.s ministres devanİ la Cour adm,nüslfat,üe d'appel ahn

dt dcmander la suspcnrion tmmğdiate des procedure, ll fauü

§r!ıaleİ que cctıe dıspolitlon csı igalfmenı lcncn!e dan\ la ( onsl,-
trİion. İanicle 33;'a aıĞ uıili5d paı le Euu\ernemenı qu'une

seula İois: en o!!re. avan! l'inıer,-,enlıon de Ia haute conmilllon
d'arbiırace. tes Danies p€u\,ğnl con-]Ure Jn r(corJ Lt reıle,en-
ıanı ıouJememenıal signale egaleı.enı que le droı! r lJ 8rl!e e,t

"cıu.-lİ.."n, 
beaucoııİplus eie.ce. ce qui inCique qu'il n'e\i,ıe

Das de re§ıaictüons qraİei a ceı egard en lurquie, Ie repre§enıinı

lou*ememenıal a ioumı cenains chıffr(: qul monrrent .qu?, 
de-

ouis 1979. le nombre de( greles a eu üendance a ça(crcıIİ< tsn

5rrİ.. ,uİ," auı ığcenı aİıendement( a la loi n :E::, 1^5ı]O(ı

,.i"iiıı.r." on, obtenu ]e droiı de 8lĞte aPre§ la le\ee de l'rnter_

diclion üsani cenaInes acıivi|ö\ Enfrn. il a souIisn6 que la llbene
*ndicale. ta nesoc,ation collec!ıv€ (| les gre!e! sonl Uie lealile en

t'urouıe ö un ni.]eau beaıJcoup plus ümponanI qu'3uraratanl et se

com'oarenı A ta siıı,aıion eIisıinı dans :e< !taıs Memhİes de l'Ol L
İİ, İelİİİe l'inrenı,on eı ]a deıermın3ıion de son 8ou!ememenı de

ooursuirıe ses effons dan! ]a rğatüsation d< plu, srtrnd, Pro8re5 ll
İ s,cnale oue §on qou\ememenı a ]'inıenlıon de maınüenır une

Lo rrrioİ,, t r.,r"-rr. avec I'OIT afin de ıealiler ses otıJe'Iıf5 et a

İİpjre pro6ıer aes c;ıtqıres con\ıructı\,e5 de l'OlT 3,nsı qu€ de ses

encouragements,-"-l"İ İı.aU,.. travailleur5 ont rarpele qut 1a que§iion de Ia

libend s\11dıcale e! de la liherti de n'go'ı3tlon collecFl,e en

İ;;;;i. ; Dole depuis un hon nonbre d'3nnc", La Turquıe a

*rİİn J. Ü lo; ,uİı,ale eı de Dombreuli dıngeants s_rndicauı onı

eİjŞrr.riİ,,. .n ;r""e eü ont suhi des perleculions, lls onl espdıC

İ".İrJrİou;.,rİin"r" dan, un pioche'a!enır Ia,on\ent,on n 87,

Şİ".1," 
"Jn*"nrion 

.r| e!roiıe;enı lıee e la (un\,enııon no q8 donı

İ";;İ;;;;;..İ;;*tlemenü dılcuıee, lls on! raFpelt qu'en 1q86

üe'cis n'a pas iıe dlrculi comPıe ienu des Promessğ§ lalle\ par re

qou.ememenı et qu'€n l98: il \ 3 eu une l,on8ıJe dıljr§süon lİes
'aİtn.lle. rl "r"iı 

jlors Ctğ conclı, que de sineuses di\(-gences

;;i;İ;;;;;.;r;; la ligüslation eı la praIique, d'une pan, eı la

contcnıion. d'aırlre Din. malgre le§ |romesses Precedeile§ ou
poulememenl taile§ i plusieurs reprises İl avail aiors Ğı' ınc'lque

;;;;;-;;;;.;;-;; "'!ıaienı 
pas iealısies dan5 uı: pıoche avenir,

İr--.r;a'.ion de ta Conf6ıen;e sc rerraıı obligde de recourir e

O:"İİ". ,.-..r. İ *ı e8aıd. il§ onı sotı]ı8De qu'ıl e\ine toujours

des olainıes conır€ le Pouvemement de la Turqı,ie dğpc\ees de-

van;la comitğ de ıa iibene s}İıdical€ eü que les nou\elles.ıols
mentionnee\ dan\ la commun;caıion 6crilf du Eloutememen!, nıen

oue Derais$n! apDonef des amğl|oralions, main!iennent en İeaılte

İİ"'rit uİİo".İİİCr"menr larhenıable Avan| de poursuivıe |eur

inlan,enlion. ils onl in§iıe l€ memt,fe !ra!ailleur de Ia luİquıe a

brendre la Darole afin de s'exprimer suİ ceİle qı,esİıon,
' ı-...'tr. travai]leur de ta Turqu,e a indique que la dğclara,

t;on'İr'İİoİ"r"nİİn, gou\efnemental n€ reffeıe at,solument pai la

situaı,on İecüle en Tuİquie. {ucün de\ arnendemenıü dpporrcs ne

.er"rJ-İrİİ...*oiİes des organes de contıöl€ quise refğrenı

liİ., oo;nt, fondamenlaut de la lCgi!|ation noD conforme! arrx

;rinci;s de I'OIT. Une foıs encore, le gourememenı n'a pas ıenu

les oıbmesses de l986 eı de ]95] lorsqu'ü] s'en8ageaıı 3 pren6re ıes

İ.İrr", 
""a..*;.". 

pour appliquer lİ contenıion et les prinJıpes
İ. İ, İ;U."İ İİ"o,*l; On i biı qı:e le, obsen aıions det or8anisa-

tions reprc.entrt,res des tla\ailleur§ et des,mplo}eur( a\aıenı ele

consideides en vue de l'adoptıon de ces ameD(iemenüs maüs ces

"Ş^"İİo.. onr. d'une manlöre gğo€rale, et' i8ıoığes: qiıant 
'İ.lİİ. Oİ l, Confdd€ration des s}ııdicars ıu,cs, eites ont dıC com_

İ-lİİ.-.nİ,"nore",. Ces amendements n'onı pa§ appoflğ de solu-

i;.,n. ,r^ oincioauı problĞmes concemanı, l'inteİdictıon du 610ll

İJ İ:"-.-*J"İ İ'd", &ı"gon", inponanıe§ d€ travailleurs (fonc_

'i....İİİ ,rUlio, ensei!ıants, eic): l'in8Cıenc€ de l'adm,nısıra_

İİİ.-Jans l!İ acıiriıes ae-s s!,ırdicats; le dro!t d'€l,re lıbrement les

.İr.e*"İ""", l", res|ıictio;s exc's§ıves au droiı de.grt\e et les

"-5tle-eİ 
,.latit e ta ndgociation coüec|üve, La situation, par

!-";;j;.;;;rn*, leı ahi,iı€s politiqu,s des svndicaı! ou la

orerendue ğllminatıon de la dıspo§lıion qırı p€rİnel oe su§p€noİe la
'c,ıĞve duranı l'eıaı d'urgence deoeıi eo §enu de la loi mantale -
'.',İ" İ"--u".-aın.n, dnsidcre comme dcs ameliorations - ı'est
.'" 

"""rlr-Lİ 
a,trt..nr€ de la situaıton quı prevalait au cours de la

DĞİiode du gouvemĞment militalra En outle, unc s'ne d, lols cl
[İ'ae..* §"r €ıe Drir qu,aggıaven! la siruation, Par eıemple le

aİ"r"İ 
"; 

lOl concemaİı leilnırcpriscs d'EEı qui inteıdiı auı
ravaillculs de cas en(İePnse§ ıoute nelpciınon co[ecl|v€,,ue la

ıır€me maniğİe. un d6craı 8ouv.m'mcDt'l pİ6voıl la €oD§İtullon
.l. rroir orpanisalions d'cmployeuls poırİ lc l€ct'ıır Publlc (ınsnru_

tı,n i"şıiiuc. cntrcDns.s 
'd. 

t'Erat. eıc,) ,ı l',ffiliarioo İor"c e

lİ.'."unÜ,l""., qılı dğp€ndenı d'ırD Jninisıeıe dc l'Etaı ,r qui

.onı d]ricees par un haul İonctioüaiic, Lobjcclif,de ccs trol§

"İ"-İ."tİo* 
;insi qu'it fes§on du prograome du gouvcmemeoı

pÖı 1988 cı d'cıcrieı lc: fooctıoos a§§ign'es anlcn,uİcm,nl ,u

comlıe couvemcİenıal de cooİdina!ion des cC,n\ention, co]lecli,
,e. aanİ le s.cteuı pııhlıü eü dimposeı la polıııque \alJlıd:e du

eouvarnĞmenl. De m€me. il cxisıe de seneu§e\ res|nct,Jn, au

tİoiı de sföve. k reprasenıant 8ouıernemeotal a ındıqıJe qu€ la

Dos§ibiİü; de dirfarer une E eve o'a 6ıĞ uıilisde qu'une 5eule fol5,

f]ecı csı uniouemenı |a prİuve qu'aucune de§ grĞıe\ qui onı eu

lieu menan in daıPer la secunte nationale ou la sante publique,

İn orı,a. ,or, e5İ pralıquemenı con§ıdire Comme un §ervüce

es.enliel. ce ouı a poırr effel d'inıerdire le droil de ele\e a plut de

50tı000 traraijleuri, Lls greles de §olidanıe sonİ ğealemeDi inıer,
djtes comme ıes gIavas du zĞle- les 8raves 8€niİale(, et iou]e

infracljon fait ı'obieı d€ §anctions pĞnales. Ces rcslnctıons n'exis_

İr,.nı o", 
"rrnı 

ığm Enfir. l'oraĞur a rappele qu'aucun amilio-
ration n'a aıe apponee. que seulemenl des Promesse\ on lel'

. faite§ et il a de;;de au replğsenlanl gouvememental sj le go.ül-

ıİmement se.onsiCere ıenu par ler principes de la l|bene s\Tdı,
.rle in§.n$ dans la constjrution de |'olT.

L4s membres ıravaılleur§ onl considera donc, d'aprös les infof-
mations foumies paİ le membre travailleur de la lurquıe, qU lı
a,,,ai: mieux valıı'oue les nouvelles lol§ n'aienı pa§ 6le aloPldes
L, ouestion esı maİnıenant de savoir si l'on a l'inıention d'appor-

İ.İ İİİ .oO16.rı,on..n profondeur a ta ligi§lJııon, Les memL,res

rravailleurs se sonI referes a une stne d'informaüıons r€centes oe

ıources srndıcales indıquanl que |es nouvelles loı5 t€streisnenl

sİavemenj la nĞ8..ciaıion collective eı l'acıion s\ndicaıe, [l y a peu

f," ıİ.o.. l" Cönfederaııon europeenne des s!,ndicaı§ a adoFıi
,n" aİjl^."'ion au m€me effeı. soulignanı qu'en Turquıe le< srn-

dicat. ne peuvenı libİement t]ahoİer le!rs sıatu!s oül re8lements,

ni jlire ıib'remenl ıeun fePrcsentants, ni aPp]ique, iib,ement leuıs
Droerammes eı qu'il( peuveDl aüre suje!s ı dıs5oluüion ou susPen-

liorİorİ 
"o;. "aİ,ini.trative, 

Les acıiviüEs de la DISK sont en fait

iniira,r., o ıes dingeant! d. c€lle or8anilatıon, Qtnlr, qui des

oJt-İ-*oİ .n -ur.'ou qui onı erc co;lamnes en ıaison de leurs

laivıes sındicales. ne piuvenı ıeprendre leu" act,vit65 stndtça-

İ".. O-r.., cundiııons. il faııt soulıgner que les preüendues

amĞlioraıions touch€n! en fait un tİğs p€tit Pou,centa8e del re,

commandations simalees au cours d€ I'assisıance techİüque (!u

ırr ou. l.s nourğler lois compIiquenı con5ıderablemenl la siıua,
İ". rJİa'İr"", p"in,s: quil ri'1- i pas eu non plus une ventah]e

mnsulıaıion triDaiıiıe. bien que cela ait fati l'obleı d'unc promesse

concrele du ıoÜtememenı: que la negociaıion co]üecılve et l a(o,

"ite 
s*ıoitati sonı frcindes pai l'ioE6rence des auıontes: el que le§

o,t#,.ri;on, a. tra\ail]euİ1 se truut.nt dans l'lmr\oslıbl]ilc de se

ı,i,cıuraa. ın jonsequenct. com,İ,e les oou\elles loüt n'onl pa§

İ..oİİlİ rİor.r.., iıı EDu\emement. c€Ia imF'ique que la com,

-irr',on dd ıa conJ€İence doil İecommencer e zğro,

Üs membres emptoveuıs onı ıe§uınğ les questjons.§oule\ees
dansl'observatioo de la commission d'exP€n§ sur l'applücaüıon oe

la convenı,on. Il commisslon d'exPens n'a pu encole eıamlne,
Ics nou,,eıl€s lois adoplies c!|te aonce aFr'|,]u aıent eu lıeu.oes

consutıaİions triDaniies. LannĞe demiire, la ç.,mmıss,on oex,
,."İ" *nİİaeri qu'il y avaiı eu cenaines a,nelioraıions dans la

[e"iiı"i;on,"i. qıi'iı penislail des re(mctions } la lib€nc de

.1İ;i;;;" coüeoive.'Si l'on envisage Ia lıluaı;on depui,, §on

de6ut. ıl fauı .onctuıe que cenains Proglğs ont eu li€u,.La lıhre

nğıocialion aollecıivc ne peüt etre r€alisee que Fro!İeJ,lvem€nl,
sGout dans ıın pays qui sofl d'une lon8ue Penode o etat o u,-

§ence. el oü ta aituaıion en inatiĞre de lit,en's syncııcales etaıİ

o;*ı.r.n' ditJğrente de celle d'aujourd'hüti Le reprdsenıant

Eou!ememenıaı a forrmi des chlfües ldcenls qui montIeni ctn,Ins
;6§utlaıs dan! Ie sens d'un accrois\emeDı des,on!en|lons coüüectı-

,"a. La r"ora*nr"nr gnuvernemental a dgalemenl soulllne que la

proc4dure d'arbitrage obli8aıoire n'a cıĞ aPpljquee qu une.\eule

iois. Dans c. Öntexıe. it faul se demander sı I'arb,t,age olrl)ga-

İ"İİ. oİ ae*aiı pas 6ıre atıoli. ce que demlnde la commission
a:.r-oaara. rn ct'oui concerne l'acİroissement du Dombie des

eİİİİ. l o. Çaeiı jas pouı |es employeurs d'uD signe de progfğs,
-L, ,İp.İt nr-İ gÖr"dmemenıal it le membre ıravail|eur de la
i*ou'i" oo, fait 

-des 
dğcIarations lotalemenl diff€rentes concer-

o"nİİ" *se ao cr*ra des promess€s du gouüemement, relatıves i
|'aDDlication de la conve!ion. ct i] D'appanıcnİ pa} auı membres

"djıo""u.. 
de dğcider qui a raison. A cel e8ard, il est claif qu€

iİİ"a-"o a", amen,lemeoı' apponğs pa' lcs deux nolvellcs lois
incombĞ a ıa commission d'expens ct non a la plğs€nre commts-

sion. D'aulİe parü. iI faul considöret comme une evoıulıoD pos|llve

ia lcvec ıolale'de l'Ğıa' de riğte et ı'ofganisalion d'6lectioDs,poinıs
auıaucls s'est rğfğrae Ia comİnission d'etPens, cl qu| vonl oans le

s.ns'de [a ddmocratie. En6n. il§ onü souljgn{ que les restnc!ıons

oui cİslent an@İe coDctmant l'a9plicalion d€ la convention no 9ğ

i<ırinı eçc cıiıı;nccs eı que ;es-iıesuıes dewo!ı etre pİis,s sır,
nna brsa triDaİtile.

lı mmÜıc tavailleur dc la Finland€, Parla,Dt 
'8ale6enı 

au

Doo &§ ınambrcs ıraüaillcuİ§ du Daıema,k, de la \o'v'g, ct de

tı suadc. a İappela quc la§ conc|u§ion( d€ la comrots§ion d'exp€n§
İ.ioi"oİ aı 'a| ı4riİuses contıadidions eDtr€ la legslaıion et Ia

oonvaolioD Do 98. at qııe la codımission de la conf'reDc, avalt
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1nd'ıye ı" Po'r'r''n' oa r.courir alcntuelleınent a.d autıe( melu, La Fouvcmcmenı d. ls Tırİquia rDontİ. |a nouvelı€ lc8illJlion
lÇ§ s' cile constata;ı une at\en(-e de Frogras La İaPonre dU comm€ irn P.re 6aı mai§, selon lu,. all. n'a pas encore fııi preıjre
8culefr)ffiienı de Ia Turaulc contlenl de\ Poünıl mjn(uF c'!:,]]ell" de !a l€güllmıle [.€ goulemğmen! a encole un lcnqihemli aranr
rat|On rcflete\ dan§ le§'ameDdemen§ a ln lol n 2ö:l sur tc\ de Pa^enıİ a des Pro8rös raeı!. et une tentatı,,e ııiide dansceıı.
svndücats el la ]oi n.282: suİ la n69oc1aılon collecravf. le§ graves el di.acıion n'esl Pa§ §ııftisaİa€.
kJ lock-oül! Cts amendemenıs 

-on( €li inüodutts par _le§ lois La oembre lravaiıleur d€ la Gröca a raPpcl€ que. dePui§ hicr.
Dd J'lJg cl 345l adoDıaas ıasD.ctivamanı les 25 eı 27 mai l9&!. L€§ lc Premiar minisırĞ de la Tuıquie effectuaİı'ırne visiıe oİfrcielle e
mernbıes tıavıilleu;s susııjnıionığs onı comparğ ces amende- Aıhanes et que chacuı pouvaiı imaginer l'imponanc€ de cet 6vğ_
mants avac |e§ pİiDcipas d. la convcntion n" 98 el concluen! quiI! tıemeot dans les İelalions enıre la Giöce el la Tulquie. LJs travai!
aonsliluanı cenains ı;rogrös mals cn aucun cas ils ne salisfcnl aux leuı§ grecs appuienı ıoutes amğlioralions dans c;s İelaıions. ceı
Pnnope§ stiPulĞ( djns ia coovenııon n' 9E eı la conslitution de €iaı d'esprit ne doit Pas emPĞcher ]'oraleur de soul€nj, ıe n)embre
l 9l I reıalifs a la tib€ne §\İdicale eı aü\ droils stndlcauİ. Le rral,aülleur de 13 Tı]İquıe dans ses commentalres conctmanl ıes
hemb.e lravallleur de la Tuiquie a soulıgnĞ ce fait el le§ membles 

'esürjclions 
ldgale§ el les irtüerdifliols relatives a»i activitis stniij-

traı'aill€ı.rİ\ su§menlionnğs s'issocienl pl-einemenı İ §es comfien, caler en Tırrq-ı,ıe. A cel c8ard. ıl a noti qu'un. dĞclaration con_
taile§.. [ls oDt rapp€lğ i la comoirsioiı de la Conference que ]a joinıe aclğadopüeeIe tOjuin ı988 par laqüelje les deuı P.incipaıe§LoDstütution ıurq-ıre dc 198| conlicnt i8aiemeni Piusieur§ dr\posl, ofganisations syndica]es de Tuaquie. la TL]RK-IS et la DlsK.
oons conlra,re§ 

'|a 
convent,on nc 98 et aux principes de la lihend dğcıaraient que le§ organi§atio.s ş,ndicales en Turquie ataient

slndicale consacıds dansla Constitulion de !'OIT. Lofateuf a citğ eınpecbğes d; foncıionİeı normale;enı eı appelaienİ iı une re-
) titre d'eıemPle l'anicla 5ı pr€voyanl que §euls les emplo!ğs P.iae de toutesles acıit]l6s de Ia DısK. k fepiisenıanı gouveme-
aya 

.ol 
dir an e;s de §.rvicı pcjvenl itre elus comme rçsFonsah]er inenıa] a diclaİğ ö la commissiun que l€ dr;ıı de grövi eııslaıı.

srnd;caur, |'a(icla 22 inıtidisanı a[r r\İdü.at1 de panicilıer a que des progrğ( alaien! e|ğ riallseiet que les lıbeie, srndıcates
loules acl|vttcs poliüıqu6. l'articla 53 pİ€vol'anı un İeul 3acord exisıaienİ eıİTuıquie. Loıaleu. s'est de;and{ si le gourememenı
colleclif par enreprise eı l'anicle 5J inıerdi§ant toute grğle de peuı indlqııe, a quel momenl la DISK §erai! en !İesure de fonc-
so]jdarirğ. aınsı que plusicun auır.s dt§po§iıions de la Consljtu- İionneı ğ nouveju eı quand ses bien!. qui ont eae confisqu€s a
tioD. Plusieuİs d.,.p,o.,,,on. de ta loi nl 2821 sul les s\ndical' l.cpoque de ta diclatur;. lui §eıaienr restituğs.
soumeıtaücnı lcs s}Tdlcals au contföle des goulememerı§. per- k m€.Dbİe t avaiIleuI des Eıaı§_Unis s'esı senti obligğ de faire
meıtaienl a la Po],c. d'.ffe§ıuar d.s cnqu6tesdans les locauı.des plusieuE commeılaires aPIğs les dialarations cıJ vic€--pİğ§ideDı
syndlcais er Prevo}-aıenl que les dıri8ea nı§. s]-nd icaüx doiveni obte- des membres tİavailieurs el du memble lra\ail]eu. de la'Turquie.
Dıİ l'auıori$lion dıJ mlnlstĞre de l'ınterieul avant de qrrltler lJ Les memt,re( tratajl]eurs 5e falictlent t-ujour( oes me§ure( lisanl
Tü rquie poıl İ un. conğr.Dce §vnd ics le . q ue ıou§ les com 

'n 
unıq u i§ a rectifre İ les atleiDtes persistantes aux conven ıion§ inrernal ionales

de Prass. desalanl aİr. adresse, au hocureuİ gan6ıal vingl-qual.e du ıravail; aussi se faicitenıils dcs mesures Prises Par le 8ouYer_heures avanr leü parution et que loule actili!ğ politique elail nemenı de la Turquie. Touıefois, ces mesuresionliennen! souvenl
lnler(llte lrour las §\"ndicaıs, En conclu§ion. l'orateur a ,aFpeli iü ia de§ dangeİ§ crchas. tl s'agiİ souüenl de conecııons suPerfrcielles eı
Presenle commission que lf reprğs.nüant golv_ememe!ııal n'a pas oon de foDd. Dan§ ce contexle. un e\emple esl Ia dj§posilion qui
ln(liqua si son_8ouvcm.menı avait l'iDtenüion d'abro8er ces düsPo. P€nnel au gourememenl de Ia Turquie d'inlerdire ou d'ajour;er
s|llons: totıtafoi§. la§ m€mhrcs lravaiıleurs susmenlionn€l sont une glave lolsqu'€lle peur mettfe en dangel la §anıe publjque eı la
farDement d'aris qua cala det aiı €tre fail dğs que Possible. " sğıu-riığ nationaıe Lı .epresenıanı gourimemeoıaıb dcciare qııe

La m€mbİ. ğevaillcur du Rolaumr-Uni a declar€ que. lo^. cftİe dlspo§ition D'a ja;ais ğli appi,quee et ne devraıl pas fa'ire
qu'iı alait vu Pour la Pr.miar€'foi§ la lisıe des ame;demenıs ı'otiei J! preoccupai;ons. Loıarcur's'esı seDti ıo,dtefois mal a
appona§ paİ Ia touveİn.menl de la Turqul€ menliorıni§ dans la l'ais€ devaot cene disPositioD, se rğfiİant a la Haule commtssıon
communicaıion ğğita du 8oüçemement. il aıait espğri que la d'arbirra8e et a ses pouvoirs auI teİDes de t'anicle 5.ı de la
qlestioD alaiı frnal.rııcnı İğglğe et que lr Turquie Pouvait etre consiiruıioD tuıqııe, il a dictaİd que cetıe disPosition a un effet
consid6r6a ğ)mfua 

'alsnnt 
panie du rDorıda libİe eı tanı qu'Etat paİa'ysiıDı el coD§titue un frejn Pour ıoute'gIö\e. Poıır cette

garanlis§anı le§ İibcrta§ şndic.lcs, !.a comrİission d'exPens dolı. İai§on. d€ telles dispositions derıraient €ıre abrog€es,
bieB sOı txaminğİ to!t.§ le! nouvel|es lois adopığes. mais crl3 Le meobre travailleur de l'Auü.iche a raPlelc-qu'a peu P.ös au
!'empacha PaJ |a comİnis§ion da la confdİele d'exPrin]er son mö.İe mornent oü le Parlement rıırc adopıait aes d'euİ-]ois;D mai
poiDl de vue ata]€m.ni, cc que fail aPpaİaitre Ia ğommunjcaıion 1988. Ie İaPpon dü comitd de !a Iibenğ iyndica]e €ıait adopığ Paİ
ğcfite_du gouvcm.mcn| csi inığıe§sanl mais ce qu'il cache est le Conseil d'adminisrıaıion de I'OIT. Ce rappon faiı menridn da la
ütal. İl aimeİait Po§aİ ıltı ccnai! oombte de questions e cet ğEaİd. loi D. »2t garmi les lois donı la rcvisioı isi ndce§saire Pour 6tre
Pa€miğramcnt.. İa_Tuİqııic 

'econnaiı_elle 
le droil auı foncliontıai- coİforme e ıa convention a" 98. l, comitd de la lib€nd srndicale

le§ dc s'ıs§ocicr libr.mc ? Il raPon§a e§ı ndgative Puisque le formuı€ dona les m€me prğoccupations que la Cornmissi6n de la
dembİe tralAil|eua da la Turquic a informğ la commission qııe ce confğreDce, En consequence. Ibısque li commission d'exPens
D'ğtait Pa§ poslibl. ..IJs resınction§ !48a]es qu'il a dğcrile§ tou- aınalJ§era ces ıois. il §e;ble ivideni qu'en conclusion elle indi_
chenı eıviron 1.3 

'tillüon 
dt travaill€uı! luıcs. Dan( que]le me|ure queİa quc ces |ois De reDconlıenı qr'dn pan,e les reco.nmanda.

ies graves sonıülla! efr..tacs par c.s r.shctions! Le rePIe5enlant t;oDs du comiıe dc la liberıe srodidle eü due Ie 8ou\<memenl n'a
goutememantll a indiqua } la commis.§ioh da la Confe.ence que le Qır'en panie salisfaiı e cts rejommarıdatiÖns, E-n cınclusion. il a
dİoiı d€ gava ğıaı! inlard;l seul.mcnt dans ]es sen,ices es§enüıe]s. ıçpeli que plüsieur! syndicalistes des seİi,ices publics onl ğıd
cepandanr, un aİaJnğn aıtcntif dc la llsle des s€rvices e)senılels coo'damnis a;t termes de ctııe loi sanr que les hoıif< de cene
rğvöle qu'iİs compl.nnanı la5 sactcuE d_e I'eau. de l'ğlecaricil€. du condamoaıion ne §oieDl reDdu§ publics. ce'qui les emP€che de §e
ga2. les mlncs d. chsöon. !a ProPriğlğ foociare. les ıranspons par d€fendİe. ıl a demandğ au ,epr;§cnlanı gouvememeriıal A quelle-mcreı par aır.lcs scnıcEs dc §anüe. |e§ Phaamacies_ les ioiıitı.rtiÖns date aes moıifs lefonı rendus'publics. -
d'cn§ejgnemcnt. las,8atdcİias. lcs maisons de İalraile. elc. En faiı. L membae emploveıır de li Turqııie a csıim6 que les criıiques
le§ !rĞü'e§ soDı.aoit inı.rdita§ §oiı sdrkıı§emeDl lımlıee! dans ıo!r5 qııi onı dıĞ faiıes de sonı pas 1ıısıif€is en ce qııi cÖnceme le sııjct
les §crricc§ publiG, D.uijim.mcnt. la Tufquje reconnajl-elı€ aux jn discussion. A cıı €garil. iia ciı6 deiıx obsen,ations formuljes
Eavail|.u6.I. droit d. choü\Ir l.urs proPre§ dingeanls s}İdicaux ] par la corDmission d'ex:Perts daD: ton rappon, A savoir, Pr€mier€-
c'csl Peut+rra la cas msisil notc un poiDl fondamenlal La loi menı. quela cotımiısidn *euı croire quJies amendemenıs l6gisla-
prfvoiı qu'ua §yndlcahsıa stant Pa§sĞ plus d€ sıx mois en Prison tifs n€ceısaircs e la promoüıon de la iegociatıon col]ecl|re s;İon!
iıur uıc infnoion auı ı.rmğ d. c.tl. loi nc peırl pas €ıre 6lu adopiĞs ai. dcuıiöment. que cella-o p;e le 8ouvememenı de la
ljirig.arı §Fdical. ni fondcr un svndicaı. Ccpendanı. cenalns des ıenii inforode d€ l,€volut;on de ta siiııation -dans ce s€ns, fora_
dirigealt§ +rdicauı l.s Pıus cour.tcuİ. lcs plu! h€roiques et les leur a dğclaİa quc. d'uoe pan. uDe noırrel]e lo| modifianı plusi.urs
olu;davouas qu' a p! conoaitre ont Passa PlU§ de sii moıs en snicle§ d€ ta lÖı sur les dooventioor collecliües üenı d'intrer eo
iriroD poıı' catra balrı§ Pour la.uİ§ convıctüoDs. Tro|siğmement, la ügueur €n Turquie eı qıJe la Premlere demande formul€e paİ la
Tuıquic ıccooııiı-clk eui synd;cag^lc dıoiı d'Ğlaboreı leur prc! co-mJhi§sioD d'experu İı rapİpelae ci_deasu! e§ı döJa fa;lisae,
p,ra con§titudon. big.ı ra8klrlant5 ?_l' İğpons€. la encore. est D'autie paİı. il ionvienı d'itiindre t'avis que fera &nıaitre la
;agıliv,a. L, bl .u.r lca r}rndicals.cD Tuİquia Pt€voh de§ modĞIes commission d,eıpens §ur cell€ nouvclle loi,alanı d.adopter des
dĞi.iuas d. tois cı & tĞtl.ın.Ols A i'tstcDtion des sync,cats s€lon conclusions sur ÖIe<i. ll a doo( c§ıiDe qu'il €sl ptğfeİaÜle d'a!-
lui, il §'agit d'uD. .orı-t .diğbn aııı FiDcip.s d. l; l,b€ne s}ndi_ ıeJii itppr6atıon qui sera foumie paı ia commii§ion d'eİpcns
cate. b §ommi§oo d'aıFrta pcut raa! doule eıaminer ces'nou. ı'aınee piJ*ıaioe sur'ta lğgihınit€ dei üoıs en quesııon.
vcll6 loi§ c! fıira Fn da P: oPiniü. tEaig la pİ€senl€ coEmis- ı.e .'..ur. ıııtailleur 'des Pa1:_Ba. a pris oote dcs ınforma-
6ioı Fuı dtjğ d&lii.i gü cllla ot.tallsfont Pas pleioemenl auı doo§ çrğsaaı6es p?rr le gouuem;menı dİıs sa :ommunicaıioo
da!ıaodcs da la cootn|s.non d'..-ıFna. On ıvait beaucouD esD€İe. ğctiıe,oui ooncoı,suı les iombrcırıe, oodi6cations faites ğ la loi
ı?İa. lı Ffrrda d. öcüql't, qü'uDC d6 prcıİiĞİcr ch'osej q,rc oo 282ı'5; b§ syDdicats, Il 6 notd que c.ne lisl€ ne repı€!.nt€ pa§
fiııit Iı Tuıquic cı ııı'.qE Eıl:_bbq.r.raiı & İcrabtir lcs di§ h supprtşion 6cs limiıatiooı ü d ıibena slıdicale maiı simile.
syDdic.ğ qui .oD.( .ıc İg'ıt lt(Etı d uE vğİitab|c dimocrAlie. oeıi i.c ıta,rcıon dc5 ob§tac]e. qııi entıi"cnt la pleine iıuiı-
ltgçtois, il aoiı f'i.. ryT t:r!'-* Piaoccırpaıion car lcs _,ç,ı9qcı d. c.tı. libcrta, A c.t agrıd.'it s fait rğfğı.nc,i a c.;in.§
pcıspccıivcs ne lool P5 t t§ Doo!.. Pou' lc§ Şııdicalı en Turquie.Z}$ln4fuiioas tcUts 9ııc .lcs cooatıog§ rcqui§€§ s€ront simplı66.s.
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ou cnc(rre . §erlrnt facililaes, calıe İğdüction des ra§tıiclions csl
astlmee tnsılfi]s:iıle lcrsqu'on la comparc auI dispo§iıion§ de la
convenıjon n.96. ll a noıa paa aillauİ§ qu'au vu de l'eiparience de
cet(a comml5(llln au cour§ des damiarar annae\. cenalns gouvel.
ncmenls ont fa|t l'ob]eı d'un paİagraphe §Picial ıandis qü€
d'ıulrcs donı le comPon.m.nı n'cs! Pa§ meilleu, onı rğı.ısiı i
aviıer le paragİaPhe §P6cial ert foumi§sanı de lon8ucs rappns€s. en

Panicipanı5 au d'a]ogue d'une voix douce ct agİaable ct an fai§ant
dcs petjıe! prome§ses ou en cxprimant de lagues eaPoiİ§. ll a
İouligIığ que le cornPonemenl dc§ gouvememcnts doiı 6tre apPİ6-
cia stıİ la base des fait§ et non suİ la bas€ de leur P.&anıation.

[€ rcpİ€scnlarl 8ouvememenıal de la Tuİquje a not€ que. €n
ce qui coDceme ies ohs€daıions formulde§ par.]a @mmis§ion
d'exPens, des aonsulıa(ions t.ipaniıes §e sont dcröul&s quj Por-
taianl sur les polnl5 soırlevds dans Ia rappon. ıJ ministre du
Travail a,nsi que le Premler mini§lre onü eu des disaussions au
sujet de ces probiemes avec les rcprd§entants d'organi§alions dc
travail]eur§ eı d'emPloleuİs. ces consuhation§ n'onl cu aucrıne
incidence suİ les deuİ poin§ mentionnis dans le aaPPon de la
comm;ssjon d'expens caa. d'unc pan. aırs§ı bie! les organisations
de lravailleuts que le§ organisations d'emPloyeuİs onü in§istğ Pour
que le Eouternemfnt malntienna le§ crileres eıiges pour accorder
i ces oıganısaı,onr.a aomp€lence de ne8oclel collecıivem€Dt at.
d'autre pan an c€ qui conc€me l'inl€rv€nlion de la Haute com-
missioD d'aabiıra8e. clle est pıdvue Par une disPosition con§tiiü,
tionnelle. qui ne Peuı tıre amendğe. avant que touı un Proce§sus
Da §oit terminğ. En ce qui conceme les observalions fofuulğe§ en
dehoİ§ d! cas de 15 convention no 98. une image fau§sğc a iığ
Dİes€ntee a celle commi§§ion. Il a fait Ğtat des imPonanüs proEİt§
iğaıisğ, en ce qui conccme la lcgislation et il a esüimd qu'il serai|
pıehaıııre pouİ ceıte commissıon de poner un iugem€nt sur les
;ğrites des nouveauı ameDdethcnıs alanl que la commi§ston
d'expens n'ait effeitiremeDt examinğ leur ıeneur objectile €ı
impaftia|e En conclusion. ]'orataüıl a cül€ dcs chlfffes qui mon,
trcnt la mcsure dans laqucı]e |es ameDdemenıs İeflğteot.6elle,
menı les avis for,ıulğs pıı )es ırataillcuıs turcs lors des'consıılta,
iions !npanilcs. Pour la loi n' 282t. ruİ un lolal de ı8
İccomma;Jaıjon§ faites par ]es asrociation! de trarailleurs tur6.
1ı ont ğüğ incorporaes en loıalitğ ou en panie dans les nouveauİ
amendement§. k golv€mement a eo ouıre ajoutd qurtre amen-
demen!§ qui D'4vaienı pas ğlĞ iroPos€s par ıe! a§sociaıions da
ıravail]euri. En ce quiconceme la loi D' 2822. sept recommanda-
tions 5u, les ı7 qui ont dt€ Prğsentğe§ pa, les as§ociations dc
travailieurs oni €ı€ incorPor6es, Ici 4galemen!. le 8oulğmeie.t a

apponc quatre aİn€lioratjo$ qı]i aı'avaient pas ğr€ pİoPo§ğe§ pa,
ıci associations de ıaavaiıleuİs. Loo voi! donc qııe |c§ ,rouveauı
amendemenls coİıponenı 52 pour çent des İecomfuandations dcs
travai]leurs.

L€s mernbac§ tavailleuE se sont fğIicitğ§ du dialogue franc ct
ouverı qui s'e§ı dğİo!l6 su sein de la pr6senıe ccıımission. Ils oiı
doDc plopo§ğ ğ la lumiire de§ inEaventions de§ fuamb.es aİl-
ployeun İı du membre emplorfur de Ia Turquie. une conclusion
formulöe comme suil:

.k§ memhres de la commission on! pıl avoi, un dialogue sür
deut iois Promulguğe§ e. mai demier el qui devIaienl apPoneı
unc soluıion ğ la PluPan de§ pr€pc.uPaiions qüi sonı exprimğes
dePuis plusicur§ annaes. La di§cus§ion qui s'esf d€roulaa crl com-
mission monıle qu'il cİıste des aldmenr§ posi|ifs mai§ ğgalemenı
ü!t nombre imPonant de Poin!§ qui n'ont pas reçu de r€Pon§e
saaisfaisanl€, Etanl doDn6 ıe fail que ccs ]ois n'onı ğiğ que r6cem,
ment misel eıt ı,ig!eur, la commission d'eİpens esl Pride de le§

eıamine, avec atifntioD. paniculiĞreDenl au ıİı des promes§as
faires anlaneuremeaı cı de§ İecommandations formulacs paİ la
comit€ d. la libert. s!,ndi.ale ainsi que paİ ıe BIT qüi a fou.Di un.
a§§istance dan§ ce domain€. ll e§l dema.dğ qu'une lğİiıable coa,
suıtadon tripanite §oiı repais€ eı que le 8ouvemement soiı di§posa
ğ aınendcİ ıe§ lois actualle§ Pour les tncıtre PIeinemant eD confor-
miıa avac la convcııtioıı no 98 a avec le principe da la libcna
§yndicale. ,

lrs mambre§ tİavaill€urs Proposeııt formel]eınenl que ces coD,
clusions 1o;ent @ntanues dan! un Para8raphe special. ula d.,
mande juslifi.. Par l'imponalc. du c!5 qut fai l'objaı dc discus,
sions depui§ dc noİnbrculas anDĞcs et prr la faiı qu'un paİalraph.
nc contiint ni jugemeol Di coDdadDanon. eı esı appcld h reieter
16 asPccıs Po§itifs au§si bie. quc nğgaıifs, Lobreçtif de ces conclu-
sion§aı de lcu. inclusio. da.s uD para8xaPh. rtscial cİ de doD..r
une rission a h coaıtlir§ioD d'aıP€İt§ at d'indiquer clairemenı au

8ouvemcmcnt la r€n5 d'un nouvead dialo8ue lripanita.- lr§ mambre§ cınployeıııs ont DoıĞ qu'un ceİıain noabre de
quasrions oD! €tĞ roülavd6 a ProPo§ da ca cts. qui D'oat pa§ ra$l
dc İcpoos.s dĞ6niliv6. Toul.foi§, lc Poiot PriDcipa] .D disğlr§iot
..t l' nouvctle la8isıatioD qui a aıa adoPtğ. €ı qui d.ıra fıiİl
l'objct d'un cxamen pg' ls commi!§ion d'cİparu. Las oebbrc§
cmpıoycuıs rcnt con,iaincıs qu'au mom.nt d'axamirıcr ct cas l
lcui prochaınc İauıioo. la commissioı d'.rPcns n'snalyscra Pı§
ıimplcmcnı lci loİs ,ııis gırdc.a agaiemcn! a l'e§Pri. ct qui Dc

68ure pas au racpoi ain§l qu€ lcs avls eİr,rima§ au cours de la
dıs.-uss.on eı le. ınırrmaııonq foumıer Ln cc quı conctme les
concIu§ions propo*a€§ par lcs membres tra!ailleurs, les mchbres
cmpioyeun ÖntistımĞ qu'ils ne pouvaianl soir\criff A ceıie ProPo,
§ilion daDs sa forme acıirelle §unouı si clla delait €aİe iDcIu§c dan§
uı parap:aphe §pĞcial. car alle ponaiı lne aPprcciatioo §ur une
noıJçclla loi Que les exr,ans n'avaient pas encore pu examineı.

[ıs membıes trara,ıleurs onı regiettd ütement le rejeı par les
amplolaur< da jeur Fropo!ıtion de concluslon c! de son inclusioo
da;! un paraFraphe spacıal Touıefoıs. il§ n'ont Pas demandd de
vo!e, mai( ils onı ,ndjque cıairemenl qu'iIs möneronı une camPa,
gıf d'information. dans laur pa},s ct au nircau de§ organi§alions
al'rldica!e§. figiona]e§ et inlemationales. sü leu, po§iıion vi§,A,vis
de la §iıuaiıon el de ton exam€n e la commis\ion.

k ,eprğsenlaİt gouveüemeııal ne P€ul s'associe, Pleinemenı
auİ inıer!,entioıts Prğcadcntes Poİıant sur ıe5 mğriaes de 18 proPo-
sition. D'une pan, c€tıe'commi§sion n'esl pan,enue a aucune
conclusion su, ıes problamas §oulevğs dans ceıt€ ProPosition el.
d'auır€ pan. aelle.ci D'aPponerait aucune conıribution e l'effon
de con§u]lations tripani!es qui §eİonı poursırivies de louie
maniare.

k membre lra!ailleua de l'Autriche a raPpeld au rep,€§eaıtan!
gouvefuemenıa] de la Turquie la question qu'il lui a adae§§ie
aonclrtradt ta date de publication des inIormaıioos sur les motiva-
tions du iusemen! Donani sur la dl§solutioD de !a DlsK.

Lt ,.prZs.ntunİ gour.mero.ota] a rğpondu que le5 auıoriıes
compelenıes l'ont aşisa que l€ ı€xte de ce. d€cilions. ainsl que
leun molirs. sera publje } la fin d. l'ĞlĞ de l98b.

k cornmission Prend acle de§ ,cnseiElemenıs pri§anlğs par
Ğffit et o.aıemenı pat le gouvemement aiD:i q,!e de. dtscılssion§
ddlaillee§ qui se sant deroul4e< au sain de la commıssion. Eüe
prend ootc cn paniculier du fait que le Par]emen| a adopü6
iecemmenı des amendemenıs a la l€Eı§Iaijon s}nd;.a]e qui fğra
I'obieı d un exaİhen pal la coDınisrıon d'exPens sur ıa base des
disc,.rssloos aİ(ineuaes au seiD de Ia commission. des recommao,
dations de missions du BIT. de promasses 

'aiaes 
Par le 8ouveme-

menl eı de§ coac]u§ioDs du comitğ de la liben€ şndic.le, ElIe
esDafe Que c€s ameDdemen!s apai§€ronü les preoccupalıons exPn,
mİes l'aııde pıectdente paı la Commüsiion de la ConfĞreDce.
Elle forDule ed ouıre l'espoir feİveDl qu'ğtanı donoĞ que des
diver8ence§ E2les subsisteEı dePui§ bieD des annee(. le gouveme,
mantlr€ndaa. lan§ un a.enır proche. louıes les mesures ndcessai-
ıcs a ja suiıe de consulü3rtoD§ Eipaniles veriıables Pouİ donnef
pleinc satisfact;on 3ux cbservaıiont de ]a commis§ion d'eİperts et
ionrribuer a une amdlioİation eD ce qui concerne le Pleio respect
de la conrenıton. dans la loi et dans la praıique.

coDveıdon D. ım I Egdiıi de reDlDĞrıtioD, ı95l

'rıdf 
(ratincation: 1959). UD rePrdsentaüı goıılememeııal a

dĞclarğ qUe la loi sur l'Ğ8alitĞ de remunerlüion lelle qu'amendee
esl ent ği en rigueur le l? dec€mbİe 1987. Laniclğ l0 de la loi
daDs sa tenelr modif€e renrorçe le§ peines d'amende et d'empn-
sonneıieot applicable§. En c6s de üolarioDs 8lales des disposi-
tions de la loi. les p€ines d'ameıde peuvent s'clever jusqu'a mm0
roupie§ et les peines d'emPri§oDnemeot jusqu'a un an. voile deux
ans en cas di r6cidive. I-anicle ı2 de la loi. te] que modi66.
accorde Doİ §eulemeDl e la pe§onne conctrİ6€. mais igalemeni
!uı iDstifutjons e1 organisations d'aide leconnues. ie droit de
dĞposer un€ Pıainte en juslicc. ks probleme5 (oulet6s aux PciDt§
2 oJ et .|-) de l'obserration de la corEmission d'e\pens ccncelnenl
ua €rtain Dombre de goıJvememeDls d'tıat( auıquels il a ğığ
d.maidf deçommuniquer des iDfonDalioırs. cenain§ d'enre eui.
ıcls les gouteoemenıs du Malara§htra. du Bengale occidenıal et
d'Uııaİ Pradesh oDt communiqud de§ idormaıions sur le§ plaintes
aoııEisas Pour üolaıiorı des dispositions en matağre da salaire
minimuı it d'ğ8alh6 da ldmunğraııoD dans les s€cıeuİs de la
coDslnrctiott ct de l'agriculrure.

k gouvememenİ d! Mahaİashıra a pris de§ me§ures pour
ıtıJorcer le mdcani*ne de conğ6|e ct d'apFlicition da§ dispo§i-
dons d€ h loi stıt l-€galit€ de 

'ğİouDdration, 
En ou..e. 6tanı donDğ

qut les salaires milirDaux dans las sec|euİ, priğtğs sonı des
cıİtplois İğpenories dans la loi de 1948 suİ lcs 5alaire! minimauı,
ü Ö.t €t€ iĞüds. ce§ salai.es sonı ideotiques Pour Ie§ ğavail]eurs
eı t availlaüı§es el c€l]ğ§üi Peuvenl §a Pldşa]oir de!,ccr,uİs pa€ürs
paİ cane ıoi en cas de paia6eDt d'uD saiaire iniiFeur. Eo cf qui
ionccme le paragraphc 2..' dc l'obs.rvatton de la c.Jfumıssioo
d'cıpcİ6, ı29 dcs 134 trıvailleuscs teEıPorair.s dc la coEpeglic
dcs ctcoiıs dc f.r du canrıe sııd sont i!§ariıcs §ur des li§tes dc
titulıti§atioo at oD .ıanioa aclucllcEcnt comtieo dc cçi fco.lttcs
oııı rcgı utı çEPloi ıa8ülicr k rapras,entanl to!şemcmeotıı e
roüli8Dğ l'iEponınca quc §on gorıvcmeİncnt anache auİ coo-
acntaiıcs çı iuı demaodcs da lı cooEi§on d'crpens ain§ qu'ö
l'apPlication corract dcs coİrcDtions raaifiĞc§. soo gouvcm.fucol
ı iıüı6 lcs gouveıncmcnts dca Etıts ğ .cDforccr l€ur§ m4canisE|cs

28/56

TÜSTAV 

TÜRKİ
YE S

OSYAL 
TARİ

H A
RAŞ

TIR
MA V

AKFI




